Al Dirigente Scolastico
SEDE

11/La SOttOSCHtO/@ wuverernreessrvnnninunsessisnsmnssnnsasssisasnessonsssssansenssssnas NAtO/@ @ vevresssessossannesssssnssnsnonssnsennanas
il ceresssssnsasssonsnonansnnse , in servizio presso questo Istituto in QUAlItd di cceueeeracerecsisssnesenssneasssnoesasasanenese
con contratto a tempo O indeterminato 0O determinato

0 SCUOLA INFANZIA [ SCUOLA PRIMARIA [0 SCUOLA SECONDARIA DI I1°GRADO [] SOSTEGNO

CHIEDE
al sensi‘del CCNL - 2006/2009 (art. 13 CCNL/1995)

QIO N, ceessnvennanass dal ceceeeemreneronsssnanns PR wene @l cererssenisassaseress snsassessasss di

O art. 12 - congedo parentale (sostegno alla maternitd/paternita art. 11 CCNL/2001)

o astensione facoltativa per il figlio fino a tre anni di vita
o malattia del figlio fino a tre anni di vita
o malattia del figlio da tre a otto anni di vita

O art. 15 - permesso retribuito (art.21 CCNL/1995) O art.19 c. 7- permesso non retribuito
o per lutto '
o per concorsi ed esami
o per matrimonio
o per motivi di famiglia

O

assenze per malattia (art.23 CCNL/1995)
visita specialistica (allegare prenotazione) Q struttura pubblica O struttura privata

(]

O gravi patologie

O art. 18 - aspettativa per motivi < di famiglia © di lavoro ¢ personali © di studio

0 permesso per donazione di sangue

| O art. 35 - permessi ed assenze per cariche elettive (art.45 CCNL/1995)

O art. 53 - riposi compensativi (art.52 CCNL/1999)

0O art. 62 - fruizione del diritto alla formazione (art.13 CCNL/1999)

TS s

O permessd per svolgimento incarichi nei seggi elettorali

A“ega Iy ssmEBuREEEEE N EEEEEEEESNESEREEAEREEENAENES semEBRBESEES SPEEBBEUEBEBEERDRE P EEOESRRUEERBEBEBERES :.ool‘---o--u.o--'.----
SiraCUSA, sesssnssesenscsannase R — 1l richiedente
VISTO [0 S1 CONCEDE [0 NON S1 CONCEDE



