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Ai docenti e al personale ATA
degli istituti aderenti alla Rete
“Una strada per il Futuro”:
-16° 1. C. “"Chindemi” Sr

- Istituto Superiore “L. Einaudi” Sr
- .C. "S. Quasimodo” Floridia Sr
Allalbo

Agli Atti

Al sito web distituto

Oggetto: Avviso di selezione interno alla rete di scuole per reclutamento figure professionali
tutor/esperti, ATA previste per la realizzazione del progetto Titolo Progetto: “"Una strada per il
Futuro” Codice Sistema Informativo SI1_22028 Awviso pubblico n. 6/2018 “Interventi per
I'innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana” Leggo al quadrato — quarta
edizione. Approvato con DDG n. 6974 del 06/12/2018.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I'Avviso pubblico n. 6/2018 “Interventi per l'innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione

scolastica siciliana” — “Leggo al quadrato’~ quarta edizione — Piano d’azione Obiettivi di Servizio Regione
Sicilia— Settore Istruzione — Pubblicazione avviso

VISTO il D.D.G. n. 6974 del 06/12/2018 con cui la Regione Siciliana — Assessorato dell'istruzione e della
formazione professionale — Dipartimento dell'istruzione e della formazione professionale — Servizio
Programmazione interventi in materia di istruzione scolastica, universitaria e post universitaria -
approvava I'Awiso pubblico n. 6/2018 “Interventi per linnalzamento dei livelli di istruzione della
popolazione scolastica siciliana “Leggo al quadrato® — quarta edizione”:

VISTO che l'avviso in oggetto prevedeva la possibilita per le Istituzioni Scolastiche ed educative statali
della Regione Sicilia di presentare domanda di ammissione al finanziamento in forma singola o associata
in “Reti”, costituite o costituende tramite apposito Accordo;
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VISTA la delibera n. 16/18-19 del Collegio dei Docenti del 08/01/2019 e la delibera n. 7/19 del Consiglio
d'Istituto del 08/01/2019 con la quale I'Istituto comprensivo “S. Chindemi” deliberava |'adesione, in
qualita di scuola capofila, alla rete “Una strada per il futuro” per la partecipazione all’avviso pubblico n.
6/2018 ODS di cui sopra;

VISTA la delibera n. 2 del Collegio Docenti del 07/01/2019 e delibera n. 2 del Consiglio d'Istituto del
07/01/2019 con cui ITstituto di Istruzione Superiore “L. Einaudi” deliberava I'adesione, in qualita di
scuola partner, alla rete scuole “Una strada per il futuro” per la partecipazione al medesimo avviso
pubblico;

VISTA la delibera n. 3 del Collegio dei Docenti del 19/12/2018 e delibera n. 3 del Consiglio d'Istituto del
20/12/2018 con cui I'Istituto comprensivo “S. Quasimodo” deliberava I'adesione, in qualita di partner, alla
rete “Una strada per il futuro” per la partecipazione al medesimo avviso pubblico;

CONSIDERATO che in data 09/01/2019 listituto inoltrava la candidatura per l'ammissione al
finanziamento del progetto di rete dal titolo "UNA STRADA PER IL FUTURQ", per l'importo complessivo di
€ 185.130,00 (centoottantacinquemilacentotrenta/00) di cui: limporto di € 95.130,00
(novantacinquemilacentotrenta/00) per la realizzazione di percorsi formativi inclusa Iattivita di
valutazione indipendente e I'importo di € 90.000,00 (novantamila/00) per I'acquisto di arredi scolastici e
attrezzature informatiche e/o attrezzature funzionali alla realizzazione dei progetti;

CONSIDERATO che in data 26/03/2019 con D.D.G. n. 999, in attesa di registrazione presso la corte dei
Conti e pubblicazione sulla GURS, la Regione Siciliana — Assessorato dellistruzione e della formazione
professionale — Dipartimento dell'istruzione e della formazione professionale — Servizio Programmazione
interventi in materia di istruzione scolastica, universitaria e post universitaria approvava la graduatoria
definitiva delle proposte progettuali a valere sull'avviso pubblico n. 6/2018 ODS ammesse al
finanziamento;

VISTO che la proposta progettuale “Una strada per il futuro” inoltrata dall’Istituzione Scolastica Capofila
risulta utilmente collocata alla posizione n. 12 della graduatoria definitiva delle proposte ammesse a
finanziamento per un importo complessivo finanziato pari a € 185.130,00
(centoottantacinquemilacentotrenta/00);

VISTO che in data 09/05/2019 con nota prot. n.0048975 la Regione Siciliana — Assessorato
dell'istruzione e della formazione professionale — Dipartimento delliistruzione e della formazione
professionale — Servizio Programmazione interventi in materia di istruzione scolastica, universitaria e post
universitaria — notifica I'avvenuta registrazione della Corte dei Conti del D.D.G. n.999 del 26/03/2019 e il
sollecito degli adempimenti della nota prot. n. 0034149 del 28/03/2019;

VISTO il Regolamento di esecuzione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul FESR, sul FSE, sul FC, sul FEASR e sul
FEAMP e disposizioni generali sul FESR, sul FSE, sul FC e sul FEAMP

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014/2020, approvato dalla Commissione Europea con decisione C (2014) n. 9952, del 17/12/2014 e
ss.mm.ii

VISTE le disposizioni e le istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FSER Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
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I'apprendimento” 2014-2020;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014/2020, ed. 2018, prot. AODDGEFID/1498 del 14/02/2018;

VISTO Il Vademecum per l'attuazione del Programma Operativo Regionale Sicilia FSE 2014/2020
versione n.2 del 09/04/2019;

CONSIDERATO che il D.D.G. n. 999 del 26/03/2019, registrato dalla Corte dei Conti il
23/04/2019 con il quale e stato ammesso a finanziamento il Progetto indicato in oggetto per un
importo pari ad € 185.130,00 (centoottantacinquemilacentotrenta/00);

VISTO I'Atto di adesione prot.n. 2486/C41 del16/05/2019

VISTO il proprio decreto prot.2758 del 30/05/2019, di assunzione in Bilancio del finanziamento
relativo al progetto di cui all’ Avviso 06/2018

VISTO il verbale della Commissione del progetto in oggetto prot. n.5180 del 28/11/2019

VISTA la dichiarazione d'avvio del progetto indicato in oggetto prot.n. 5031 del 20/11/2019

INDICE

la presente procedura di selezione delle figure professionali di esperto/tutor/facilitatore e personale ATA,
in merito alla specificita ed alle caratteristiche dei percorsi formativi nel progetto “Curriculo verticale —
scuola in rete” — LEGGO AL QUADRATO 2 di cui all"avviso 03/2018 ODS come di seguito indicato:

- n. 9 figure professionali di esperto
- n. 9 figure professionali di tutor

- n. 1 assistente amministrativo

- n. 9 collaboratori scolastici

Art. 1 Descrizione del progetto

Il Piano di Azione ODS, intende potenziare i processi di apprendimento e sviluppo di competenze degli
studenti delle scuole primarie e secondarie di primo grado e del primo triennio degli istituti tecnici,
professionali e dei licei artistici con l'obiettivo di aumentare Iattrattivita del sistema scolastico e
contrastare I'abbandono.

Il progetto "Una strada per il futuro” a valere sull'avviso pubblico n. 6/2018 sara attuato in
rete con IIstituto di Istruzione Superiore “L. Einaudi” di Siracusa e I'I.C."S. Quasimodo” di Floridia. II
16° Istituto Comprensivo “S. Chindemi” di Siracusa operera in qualita di Scuola capofila della rete di
progetto finalizzata ad individuare gli elementi di raccordo tra i diversi ordini in modo da rendere pill
fluido il passaggio da un ciclo all'altro.

Il progetto prevede:

A) tre progetti formativi, predisposti per ciascuna istituzione scolastica componente la rete per i
quali sono richieste le figure professionali come segue:
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Progetto formativo 1 — LABORATORI CHINDEMI
Istituzione scolastica destinataria: 16° 1. C. S. CHINDEMI - Siracusa

Denominazione Destinatari Durata Figure professionali richieste
modulo
Modulo 1 Competenze di 20 alunni 60 ore 1 Esperto docente primaria
base ITA- LAB 1 tutor docente primaria
Modulo 2 Tematico 20 alunni 60 ore 1 Esperto docente di scuola
TEATRO-LAB sgcondana.u. con compfetenze
dimostrabili nei linguaggi non
verbali
1 tutor docente di scuola
secondaria con competenze
dimostrabili nei linguaggi non
vrebali, in subordine docente di
scuola primaria
Modulo genitori 20 genitori 30 ore 1 Esperto docente con
GEN-LAB competenze in ambito della

comunicazione

1 tutor docente con esperienza

nel campo
Progetto formativo 2 — LABORATORI ENAUDI
Istituzione scolastica destinataria: IIS L. Einaudi — Siracusa
Denominazione Destinatari Durata Figure professionali richieste
modulo
Modulo 1 Competenze di base| 20 alunni 60 ore 1 Esperto docente di materie
ITA-LAB letterarie
1 Tutor docente di materie
letterarie
Modulo 2 Tematico 20 alunni 60 ore 1 Esperto docente con
ART-LAB esperienza nel campo dei
linguaggi non verbali
1 Tutor docente con
esperienza nel campo dei
linguaggi non verbali
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Modulo genitori GEN-LAB 20 genitori 30 ore 1 Esperto docente di materie
letterarie con competenze
pedagogiche

1 Tutor docente di materie
letterarie con  competenze
pedagogiche

Progetto formativo 3 — LABORATORI QUASIMODO
Istituzione scolastica destinataria: IV I.C. S. Quasimodo — Floridia (SR)

Denominazione Destinatari Durata Figure professionali
modulo richieste
Modulo 1 Competenze di base 20 alunni 60 ore 1 Esperto docente scuola
MAT- LAB secondaria di I grado di
matematica

1 Tutor docente di matematica
o docente di scuola primaria

Modulo 2 Tematico 20 alunni 60 ore 1 Esperto madrelingua inglese
ENGLISH-LAB 1 Tutor docente competente in
lingua inglese
o e 1 Esperto docente con
Rodtlg BEmtEor 20 genitori 30 ore competenze dimostrabili in teatro e
GEN-LAB recitazione
1 Tutor docente di discipline
musicali

Il modulo di lingua madre ¢ volto a realizzare opportuni interventi didattici e formativi per alunni
con difficolta nell'apprendimento della lingua italiana, al fine di recuperare le carenze, consolidare e
potenziare le conoscenze acquisite.

I moduli di matematica mirano allo sviluppo delle competenze chiave disciplinari, cercando di far
acquisire un atteggiamento positivo nei confronti della matematica, rafforzando fiducia nelle proprie
potenzialita.

I moduli tematici di arte e teatro sono finalizzati alla sperimentazione di un teatro che possa
favorire la creativita, liberare dagli schemi, promuovere l'integrazione e la partecipazione.

Il modulo di lingua inglese si prefigge di migliorare la capacita di comprensione e di espressione
della lingua inglese da parte degli studenti tramite l'inserimento di un insegnante madrelingua.

Il modulo dei genitori mira a realizzare un coinvolgimento attivo tra studenti e famiglie facilitando
incontri tra genitori, studenti e insegnanti attraverso un laboratorio d'ascolto, di riflessione, di
scambio di idee seguendo un approccio di tipo partecipativo.

Le azioni di cui sopra sono genericamente orientate a recuperare all’ istruzione soggetti in difficolta,
riconoscendone bisogni ed interessi, valorizzandone le risorse intellettuali, potenziando i risultati
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raggiungibili al fine di prevenire e contrastare I'emarginazione scolastica e promuovere l'integrazione
socio-culturale dei giovani “a rischio”. A tal fine, si prevede il coinvolgimento dei ragazzi in un
percorso stimolante e ricco di implicazioni valoriali che lasci spazio alla creativita individuale e di
gruppo. Pertanto, oltre all’arricchimento culturale e concettuale, si mira a favorire lo sviluppo in
senso democratico delle dinamiche di gruppo attraverso la trasformazione della classe in una
“comunita di ricerca”.

Il dettaglio dell'articolazione progettuale per ciascun Progetto formativo é riportato nell’Allegato A.

— Descrizione dei progetti formativi e relativi moduli
Art. 2 Descrizione figure professionali da reclutare

2.1 Funzione professionale di esperto

La funzione professionale di ESPERTO prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

Formulare il progetto didattico inerente il modulo;
Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico;

Consegnare la programmazione didattico-formativa inerente il modulo da realizzare;
Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal
calendario del Piano Integrato;

Elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati;

Predisporre, in sinergia con i tutor, le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso
formativo;

Consegnare a conclusione dell'incarico il programma svolto, le verifiche effettuate e una
relazione finale sull‘attivita.

2.2 Funzione professionale di Tutor

La funzione di TUTOR prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

coordinamento delle attivita di individuazione degli alunni impegnati nelle attivita progettuali
e formazione dei relativi gruppi;

supporto collaborativo con I'esperto nella predisposizione ed esecuzione delle attivita;
controllo e aggiornamento delle presenze degli alunni e delle relative registrazioni;

costante monitoraggio sull'andamento attuativo del modulo, con particolare riguardo al
rispetto delle soglie minime di presenza degli alunni iscritti;

mantenimento dei contatti con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per
monitorare la ricaduta dell'intervento sul curriculare;

curare la restituzione dei risultati delle verifiche;

curare la documentazione didattica (materiale e contenuti) in forma cartacea, multimediale e
in piattaforma;

collaborazione con l'esperto per [lespletamento delle attivita di predisposizione,
somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in
itinere e finali, materiale documentario;

2.3 Funzione amministrativo-contabile (Assistenti Amministrativi)
La funzione AMMINISTRATIVO-CONTABILE prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:
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predisposizione degli ordini di servizio al personale ATA impiegato in fase di attuazione del
progetto;

rilevazione dei registri di presenza alunni, docenti esperti, tutor, figure aggiuntive e personale
ATA;

tempestiva comunicazione e trasmissione degli atti attuativi di progetto;

eventuali ulteriori adempimenti richiesti in itinere dall‘istituzione capofila.

Inoltre, limitatamente alla scuola capofila:

espletamento di attivita istruttoria preliminare allindizione di procedure si selezione di figure
professionali richieste da progetto;

espletamento di attivita istruttoria preliminare all'indizione delle procedure d’acquisto;
predisposizione dei documenti contrattuali da stipulare con esterni e produzione degli atti
necessari e funzionali alla gestione del rapporto contrattuale;

predisposizione dei documenti contrattuali e produzione di atti necessari e funzionali alla
gestione delle procedure di acquisto;

adempimenti nei confronti dell’Ente finanziatore. Protocolli, invio atti, certificazioni e
rendicontazioni;

pagamenti conseguenti all'assunzione di impegni verso figure professionali interne ed
esterne e fornitori vari;

adempimenti di natura fiscale e previdenziale connessi alla corresponsione di compensi a
personale interno ed esterno destinatario di incarichi;

archiviazione della documentazione di progetto secondo quanto previsto dalle vigenti
disposizioni di legge;

2.4 Incarico di collaboratore scolastico

Lincarico di collaboratore scolastico prevede lo svolgimento dei seguenti compiti ausiliari:

garantire I'apertura e la chiusura dei locali scolastici in orario eccedente il normale
funzionamento per garantire il regolare svolgimento delle attivita progettuali;

servizio di accoglienza e vigilanza dei corsisti /o di personale esterno a qualunque titolo
coinvolto nel progetto;

provvedere alla pulizia dei locali destinati alle attivita progettuali;

collaborare con esperti e tutor d’aula per servizi di varia natura (fotocopie, diramazione
circolari, ecc...);

attestare la presenza mediante firma su apposito registro.

Per lincarico di cui al presente punto, i collaboratori scolastici interessati potranno far pervenire
manifestazione di disponibilita. Sara cura del dirigente Scolastico delle singole istituzioni in rete,
valutare di volta in volta, I'opportunita di conferire I'incarico, anche attraverso turnazione, tra coloro
che abbiano manifestato disponibilita.

Art. 3 Requisiti di ammissione

3.1 Figura professionale di esperto/tutor

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i docenti in servizio presso te scuole in
intestazione in possesso, a pena di esclusione, di laurea quadriennale/magistrale/quinquennale
attinente all’azione prevista dallavviso, a eccezione degli insegnanti di scuola primaria per i quali
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requisito essenziale di ammissione ¢ il possesso del diploma abilitante all'insegnamento.
Sono altresi valutabili:

- comprovata esperienza in tematiche attinenti il progetto;

- comprovata esperienza di integrazione su moduli verticali di alunni (con esclusione delle
attivita di sostegno agli alunni diversamente abili);

- comprovata esperienza nella realizzazione di progetti europei nella funzione di
facilitatore/tutor/esperto/valutatore.

Per il modulo 2 di lingua inglese ENGLISH-LAB (progetto formativo 2) il candidato alla figura
professionale di esperto deve trovarsi in una delle seguenti posizioni:

a) docente madrelingua inglese, vale a dire cittadino straniero o italiano che per derivazione
familiare o vissuto linguistico abbia le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da
garantire la piena padronanza della lingua inglese, in possesso della laurea conseguita nel
Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo o in possesso di diploma di
scuola secondaria superiore conseguito nel Paese straniero la cui lingua e oggetto del
percorso formativo e di laurea anche conseguita in Italia (la laurea deve essere,
obbligatoriamente, accompagnata da certificazione, almeno di livello C1, coerente con il
“Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori
riconosciuti internazionalmente);

b) docente non madrelingua in possesso di laurea specifica in lingue straniere conseguita in
Italia. I certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta
terra in considerazione:

- solo la lingua oggetto della tesi di laurea
- possesso di abilitazione all'insegnamento della lingua inglese

Inoltre, gli aspiranti alla funzione di esperto, sono tenuti ad allegare all'istanza di partecipazione, un
progetto operativo (Allegato B — Scheda progetto operativo) coerente agli obiettivi previsti dal
bando la cui omissione costituisce causa di esclusione dalla procedura di selezione. A tal fine, i
dettagli e obiettivi progettuali sono riportati nell” Allegato A — Descrizione dei progetti
formativi e relativi moduli

Per il conferimento dell'incarico di esperto nel modulo ENGLISH-LAB si dara priorita ai candidati in
possesso dei requisiti di cui al punto a) del paragrafo precedente seguendo la sequenza operativa di
cui alla circolare ministeriale 34815 del 02/08/2019. Soltanto in caso di mancato reperimento della
figura di esperto madrelingua inglese allinterno della rete o ricorrendo ad esperti esterni, si fara
ricorso ad esperti “non madrelingua” in possesso dei requisiti di cui al punto b) del paragrafo
precedente.

3.2 Funzione amministrativo contabile

Possono presentare istanza di partecipazione gli assistenti amministrativi che dimostrino, a
pena di esclusione, di avere comprovata esperienza in progetti PON/POR/FSE/FESR.

Sono altresi valutabili:

- Titolo di studio

- Certificazioni informatiche

- Partecipazione a corsi di formazione
- Certificazioni linguistiche

- Anzianita di servizio.
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La comparazione sara effettuata sulla base dei requisiti sopra indicati, dei titoli di studio e
professionali, delle esperienze didattiche maturate nel settore nonché della valutazione del progetto
operativo presentato. Il punteggio finale attribuito al candidato é stabilito secondo le allegate tabelle
di valutazione:

- Allegato C/1 - Criteri di selezione esperto interno;
- Allegato C/2 - Criteri di selezione tutor/facilitatore;
- Allegato C/3 - Criteri di selezione assistenti amministrativi/tecnici.

Art. 4 Durata dell’'incarico e compenso previsto.

Le attivita formative si svolgeranno nei locali delle scuole partner secondo calendario da definire e si
concluderanno entro e non oltre il 31/03/2020.

La durata degli incarichi da conferire & determinata come segue:

- funzioni professionali di esperti e tutor & stabilita dalla durata dei moduli per i quali si concorre.
- incarichi amministrativi e/o tecnici e collaboratore scolastico sara stabilita dai Dirigente
Scolastici secondo le esigenze progettuali.

Per I'espletamento degli incarichi conferiti verra corrisposto un compenso orario secondo quanto
previsto nell’ Allegato 3 Scheda finanziaria del progetto “Una strada per il futuro” a valere sull’Avviso
pubblico  n. 6/2018 ODS approvato con DDG n. 6974 del 06/12/2018 come di seguito specificato:

Figura di progetto Importo orario
Esperto € 70,00 onnicomprensivo
Tutor € 30,00 onnicomprensivo
Personale ATA applicazione C.C.N.L. comparto scuola

Il compenso spettante sara erogato a conclusione del progetto e dietro presentazione di
documentazione attestante I'attuazione del progetto stesso, nonché di relazione finale dell'esperto e,
in ogni caso, solo dopo l'effettiva erogazione dei fondi comunitari. In nessun caso sara possibile
remunerare ore eventualmente prestate in eccedenza ai suddetti limiti.

In caso di sospensione dei moduli per riduzione del numero di alunni frequentati al di sotto del
limite minimo ammesso, agli incaricati verra riconosciuto un compenso corrispondente alle ore
effettivamente prestate fino a quella data.

Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per
ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica.

Art. 5 Modalita e termini di presentazione istanze

Le istanze, indirizzate al Dirigente Scolastico I'Istituto Comprensivo "S. Chindemi” di Siracusa — via
Basilicata, 1, - 96100 — Siracusa, dovranno essere inoltrate brevi manu o a mezzo PEC all'indirizzo
sric81004@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 17/01/2020. L'oggetto
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dovra riportare la dicitura: LEGGO AL QUADRATO 2 — AVVISO DI SELEZIONE — CANDIDATURA

Saranno tenute in considerazione soltanto le istanze redatte nel rispetto della modulistica allegata al
presente avviso:

- Istanza/e di partecipazione come da modelli allegati D/1-D/2-D/3

Curriculum vitae et studiorum in formato europeo

dichiarazione sostitutiva delle certificazioni (artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)
come da allegati E/1-E/2-E/3

Progetto operativo - Allegato B (solo per i candidati alla figura professionale di
esperto)

autorizzazione rilasciata dal dirigente dell’amministrazione di appartenenza (solo per i
candidati esterni alla rete di scuole).

Nella richiesta Iaspirante dovra indicare per quale funzione e per quale modulo del progetto intende
presentare candidatura. E’ consentita la presentazione di pit candidature per figure e moduli diversi
fermo restando che ciascun candidato puo essere destinatario di un solo incarico.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera l'esclusione dalla
graduatoria.

Il 16° Istituto Comprensivo “S. Chindemi” di Siracusa” non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze nell'indicazione del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dellindirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali 0 comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di
causa maggiore.

Art. 6 Valutazione delle istanze pervenute

Le domande pervenute verranno selezionate da una Commissione appositamente costituita tramite
comparazione del C.V. e secondo i criteri di cui alle allegate Tabella C/1 - Tabella C/2 - Tabella
C/3 . Sulla base del punteggio attributo a ciascuna candidatura, la commissione stessa procedera a
stilare la graduatoria degli aspiranti interni alla rete di scuole.

1l Dirigente scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce lincarico al
candidato designato sulla base delle graduatorie risultanti. L' Istituto Comprensivo “S. Chindemi” di
Siracusa si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere
all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Art. 7 Approvazione della graduatoria

Gli esiti della selezione saranno comunicati ai candidati prescelti e la graduatoria relativa sara
pubblicata sul sito www.chindemi.edu.it con possibilita di eventuale reclamo entro 5 giorni dalla
data di pubblicazione. Decorso tale termine la graduatoria verra resa definitiva |” 8° giorno dalla
data di pubblicazione con decreto del Dirigente Scolastico anch’esso soggetto alla pubblicita di cui
sopra.

Art. 8 Controlli sulle dichiarazioni degli aspiranti
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L’Amministrazione potra procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
(rif. Art. 71 DPR 445/2000).

Art. 9 Trattamento dati

Ai sensi del decreto 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso |'Istituto Comprensivo “S. Chindemi” di Siracusa per le finalitd di gestione della selezione e
potranno essere trattati anche successivamente all'eventuale stipula del contratto, per le finalita
inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il
conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati &
obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena I'esclusione dalla stessa. La
partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al
suddetto trattamento dei dati personali.

1l responsabile unico del procedimento il Dirigente Scolastico Teresella Celesti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

f Teresella, Celesti
\\J«-’(
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